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ACTIVIDADES ALINEADAS CON LOS 16 DIiAS DE ACTIVISMO ORIENTADAS A PROMOVER LA
IGUALDAD DE GENERO A TRAVES DE LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA

Actividad 1: “Construyendo igualdad con voces que no callan”.
Fecha: 25 de noviembre de 2025.

Descripcion: Actividad simbdlica a través de la cual el personal de la Consejeria Juridica, plasmé en bloques palabras y frases que representen el

respeto, igualdad, justicia y compromiso, conformando un monumento simboélco que refleja la voluntad colectiva de promover entornos libres de
violencia.
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Actividad 2: “Avanza sin violencia”

Fecha: 1° de diciembre de 2025.

Descripcién: Dindmica de aprendizaje y convivencia que permitié identificar la violencia simbdlica, mediética y digital, formas que con frecuencia
pasan desapercibidas en nuestra vida diaria.
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Actividad 3: “Nombrar para visibilizar”
Fecha: 03 de diciembre de 2025

Descripcion: Ejercicio de reflexion para identificar y comprender la violencia digital, mediatica y simbélica que se manifiestan en la vida cotidiana

a través de iméagenes, mensajes, discrusos y representaciones como formas de agresion que afectan la dignidad, seguridad y los derechos de las
mujeres.
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Actividad 4: “Visibilizando la violencia”
Fecha: 05 de diciembre de 2025

Descripcidn: A través de este ejercicio participativo el personal identificd y reconocer los distintos tipos de violencia a través de imagenes

ilustrativas, fortaleciendo la conciencia colectiva, promoviendo el respeto en los entornos digitales y brindando herramientas basicas para
la prevencion y denuncia de estas formas de violencia que, en muchas ocasiones, pasan desapercibidas.
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Actividad 5: “Silencio que habla”
Fecha: 10 de diciembre de 2025

Descripcion: Con esta actividad se invité a las y los comparieros a reflexionar sobre algunas frases y expresiones que, aunque se han normalizado,
reproducen desigualdades y violencia de género
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Tema: Prinicipio de Profesionalismo y valor de cooperacién.
Difusidén: Fijados en el mural y enviados por correo electrénico al personal.
Fecha: Mes de octubre
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Los
INTEGRANTES DEL
MITE DE ETICA
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DIFUSION DEL MES DE OCTUBRE Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica de la CJ s « [
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Derivada de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica celebrada con fecha 20 (1 ¢ ptivnibee del aflo en eurso, en el mural encontrards el organigrama que contiene la integracion
del Comité de Etica debidamente actualizado, 1al como se acordd en el acta respectiva,

De igual forma, se comparte como parte de la difusién establecida en el Programa Anual de Trabajo de este ailo, uno de los principios
yun valar del servicio priblico: Profesionalismo y cooperacidn, con sn respectivo findamento juridico,

Fortalecer este principio y valor en nuestra practica diaria nos permite construir un entorno laboral mas arménico, eficiente y orientado al bien comin.

Atentamente

Comité de Etica de la Consejeria Juridica
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Tema: Equidad de género y violentémetro.
Difusion: Fijados en el mural.
Fecha: Mes de noviembre

cJ

COMITE DE ETICA :
DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE

el encargado de fomentar e incentivar la ética y la
F publico coadyuvando en la aplicacion y cumplimis Nt
licta de esta Dependencia, en el cual se contempl
procuraran que toda persona acceda con justicia e igual
NEs, Servicios, recursos y oportunidades encaminar
ialencta de género, la discriminacion, el acoso se;

ités de ética pueden integrar herramientas como 1
6metro y la perspectiva de equidad de género p.
nir, detectar y atender la violencia y la discrininacion.

justicia social al garantizar

nbres y mujeres tengan las

ondiciones y oportunidades

r 21 sus derechos y desarrollar

AxImo pétenclal. reconociendo y
rdando susidiferencias.

El'violent

gla que consiste en visualizar las

anifestaciones de violencia que se Solpgar"gindo

Carldas agresivas
2ces se confunden o desconocen.

estar alerta, capacitadalo y
detectall y atender este fipo de
de gran peneficio para |as todas

Codigo de Conducta
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COMITE DE ETICA DE LA CONSEJERIA JURIDICA
DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE

Los valores del servicio publico incluyen:

RESPETO

Las personas servidoras publicas deben
brindarr un trato amable a todas las personas,
incluidas aquellas con quienes comparten el
lugar de trabajo, sin importar el nivel
jerarquico, fomentado siempre una
comunicaclon claray eficaz.

Tema: Valor de respeto; compromiso de imagen en el servicio publico y
compromiso de emplear lebguaje incluyente no sexista.

Difusion: Fijados en el mural. | con integridad en todo momento, Incluso E
Fecha: Mes de diciembre fuera del horario y espacio laboral. *,‘ *

Las personas servidoras ptblicas deben asumir los sigulentes compromisc

AN
: TN
Preservar la Imagen Institucional actuando - E}J J

Sin perjuicio de su derecho a la libertad de pensamiento y.
expresién, cuando utilicen sus redes sociales con fines
Instituclonales deberan cuidar la imagen de los Organismos
Centralizados y las Entidades Paraestatales de la Administracién
Pblica del Estado de Campeche, asl como fomentar la conflanza
en el servicio piblico manteniendo una conducta alineada con la
ética publica y mostrar respeto hacia todas las personas, sin
importar su ideologfa o postura,

Utilizar un lenguaje incluyente y no sexista
en toda comunicacion Institucional, ya sea
escrita u oral, Interna o externa, de acuerdo
con la normativa vigente en la materia,

de Etica
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Tema: Actualizacion del Organigrama y Directorio de las y los integrantes del Comité de Etica
Fecha: Mes de diciembre 2025
;&\‘ ’"’ Z g’??’,{aﬁ%" 'L ESTADO A miao I8 QUIEKES SOMOS TRANSPARENCIA v & (GUITE DEENEA v A (OMISION DE ESTUDIOS JURIDICOS v B contacro Q f @ v

Atributiones

Integracion
Organigrama del (omit de Elica
Normatividad

Ditectoria del Comité de Etica
Attas de Sesion
Directorio de Personas Conseferas

DE CAMPEC| Bases del Comte de Etica

REGISTRO ESTATAL DE REGULACIONES

LEXIUS CAMPECHE - C%"S“"acaq“"

Comité de Etica
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Tema: Actualizacidn del Organigrama y Directorio de las y los integrantes del Comité de Etica
GOBIERNO o
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Directario de las y Jos | del Comité de Etica de la € ia Juridica del Pod ; GORILIING ORGANIGRAMA DEL COMITE DE ETICA DE ‘?',K [}
L e e I e s ot % UETODOS  tn CONSEENi IRIDIA PEL PODER IREUTIVD ELESTADO 06 i | Stmag o

ENRIQUE ALBERTD MOHOM CAMARA

Marla

/ SUBDIRECTOR DE FINANZAS
9818162280
SECRETARIA EJECUTIVA SUPLENTE
KARLA CONCEPCION CAMARA ARROYO ) ,
TERESITA DE JESUS SANCHEZ SANCHEZ
PIRECTORA BE ﬁgv:&o:i z?m’g‘v“’ ARCHIVOE | SECRETARIA PARTICULAR Y DE COMUNICACION SOUIAL
9818162280
= SECRETARIO TECMICO BUPLENTE =
RIANA ENRIQUEZ CO MARIA LIN N
DIRECTORA DE COORDINACION Y CONTROL DE GESTION TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
9818162280
PRIMERA MIEMBRO TITULAR SUPLENTE
SILVIA MARTINA ZAZUETA HERNANDEZ MARIA JOSE GUADALUPE CAMPOS ARCOS
DIRECTORA DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS DIRECTORA DE ESTUDIOS JURIDICOS
~ smisie2zs0
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR SUPLENTE
EMMANUEL MOURET VENEGAS
VACANTE DIRECTOR GENERAL DE LO CONTENCIOSO
9818162280
TERCERA MIEMBRO TITULAR SUPLENTE
TANIA VERENICE GARCIA MOO DAJANIH JULIQ MEDINA SANTOS
ANALISTA ADSCRITA A LA DIRECCION DE COORDINACION | ANAUSTA ADSCRITO A LA DIRECCION DE COORDINACION
¥ CONTROL DE GESTION ¥ CONTROL DE GESTION
18162280
ORGANO INTERNO DE CONTROL SUPLENTE
VANESSA MARIA HERNANDEZ ROMERG
ENCARGADA DEL DESPACHO DEL ORGANO INTERNO DE ”
CONTROL

Fecha de actualizacion:
15 de diclembre de 2025

Encique Alberto Mohom Cémara
Suplente

Adrlana ¢

1z

Rosa Mar(a Linares Can
| Sunierite = . | Suplentedela Secretaria Técmvca

A Venegas Dajanth Ju

Suplente i Suplente ] Suplente

§ Sin suplente

o BEMOLTTENAIOL. . .

Fecha de validacién: 15 de diciembre de 2025

Comité de Etica
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Tema: Se remitié por correo electrdnico la invitacion a todo el personal para contestar la encuesta 2025
Fecha: Mes de diciembre 2025
ENCUESTA 2025 COMITE DEETICA  Recises & 0

KARLA CAMARA i, |
para my, edgarhy cabeanche, krymenoelyaascent ochay, kada camars v

Estimadas Compaieras y Compafieros;
Derivado de las actividades establecidas en el Programa Anual de Trabajo 2025 del Comité de tica de esta Consejeria Juridica, se les invita a participar en la siguiente encuesta:

“Encuesta de clima laboral, cultura organizacional y Evaluacién del Cédigo de Etica de la Administracién Piblica del Estado de Campeche y el Codigo de Conducta al que deberan
sujetarse las personas servidoras piiblicas de la Consejerfa Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche”

htsps/ fdacs. google.cornffoms/d/e/ LEAIROLSCSSBLILYiA2haFDKAYOLEBGRMHFPRABBZIQON-yuzek-g viewformPuspzheader
P

Tu participacién es andnima y confidencial, puedes contestar a partir del 16 al 19 de diciembre de 2025 desde cualquier dispositivo electrdnico,
P.D. Se les estd remitiendo a sus correos personales por el tema de que estaban haciendo pruebas en los institucionales.

Atte.

Licda. Karla Camara Arroyo

Secretaria Fjecutiva del Comité de Ftica
de la Consejeria Juridica
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